PRIMARIA

COMUNA MEREI

JUDETUL BUZAU
Compartiment resurse umane
Tel.0238/509159
office@primariamerei.ro
Nr.6429/ 07.06.2019

ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile art.57 alin.(4) din Legea 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici r2, coroborate cu prevederile art.39 alin.(2) din H.G.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea Si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, Primaria Comunei
Merei, Judetul Buzau, organizeaza concurs in vederea ocuparii functiei publice de
executie vacante:

- Inspector, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Serviciului,, Buget-
finante,contabilitate,impozite, taxe,tarife,control agenti economici si salarizare”,
din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Merei, Judetul Buzau.

I. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs la
registratura generald a Primariei Comunei Merei, zilnic de luni pana vineri intre
orele 8,30 - 16,00, in termen de 20 zile de la publicarea concursului, in perioada
07.06.2019 - 26.06.2019. :

- selectia dosarelor se va face in perioada 27.06 - 03.07.2019

- proba scrisa va avea loc in data de 11.07.2019, orele 10,00, la sediul
Primariei Comunei Merei din localitatea Merei, nr.91, sala de sedinte si festivitati

- proba de interviu se va sustine in data de 16.07.2019, orele 10,00.

II.CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

II.a) Conditii generale pentru ocuparea functiei publice:

Pentru a participa la concursul de recrutare candidatii trebuie sa indeplineasca,
cumulativ, conditiile prevazute de art.54 din Legea nr.188/1999 privind Statutul
Functionarilor Publici, cu modificarile si completarile ulterioare i anume:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba remana, scris Si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza,
atestatd pe baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;g)
indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie si de serviciu,
infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei
publice

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;
j) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

I1.b) Conditii specifice :

- studii universitare de licenta, de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta,
in ramura stiinte economice;
- vechime in specialitatea studiilor minim 7 ani.
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III. DOSARELE CANDIDATILOR trebuie sa contina in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din Hotararea Guvernului
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici; '

b) curriculum vitae, modelul comun European;

c) copia actului de identitate;

d) copiile diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si, dupa caz, adeverinta eliberatd de
angajator pentru perioada lucraté, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz,
in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f) cazierul judiciar;

g) copia adeverintei care sa ateste starea de sidnitate corespunzitoare,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de
familie al candidatului;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste
calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

NOTA:

Adeverinfele care au un alt format decat cel prevazut la lit.e) trebuie sd cuprinda
elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D din H.G.611/2008 si din care sa rezulte
cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea In munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului $i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice. :

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la lit. c), care se poate transmite si
in format electronic, la adresa de e-mail office@primariamerei.roDocumentul prevazut la
lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere, cu obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului dar nu
mai tarziu de data si ora organizarii interviului. In situatia in care candidatul solicita expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institufional. :

IV. BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURS:
Constitutia Romaniei, republicata,actualizata;
Legea 188/ 1999, privind statutul functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Legea nr. 7 din 18 februarie 2004 privind Codul de conduita a functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 215 /2001, privind administratia publicad locald, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Legea nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal cu modificarile si
completarile ulterioare;
Legea nr. 207 din 20 iulie 2015 privind Codul de procedura fiscala cu modificarile
si completarile ulterioare;
Hotararea nr. 1 din 6 ianuarie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 227 /2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile
ulterioare;
Ordonanta nr. 2 din 12 iulie 2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 273 din 29 iunie 2006 ,privind finantele publice locale cu modificarile si
completarile ulterioare;

- pagina 2-



Legea nr. 85 din 25 iunie 2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventa cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 2594/2016 privind aprobarea unor formulare tipizate pentru
activitatea de stabilire a impozitelor si taxelor locale desfasuratd de catre organele
fiscale locale.

Atributiile conform fisei postului sunt:
1. urmareste, aranjeaza si inregistreaza zilnic extrasele de cont de la Trezorerie,
pentru persoanele juridice, in Registrul de partizi-venituri;
2. urmareste depunerea declaratiilor de impunere persoanele juridice cu
respectarea termenelor legale si informeaza in scris ori de cate ori apar nereguli -
seful ierarhic superior;
3. stabileste in baza prevederilor legale si a declaratiilor depuse debitele pentru
impozit pe cladiri, taxa pe teren si taxa pentru mijloacele de transport - persoane
juridice, prin intocmirea de borderouri de debite;
4. efectueazd in baza prevederilor legale si a referatelor aprobate - borderouri de
scaderi;
S. raspunde de intocmirea actelor de insolvabilitate pentru debitorii persoane
juridice, tine evidenta acestora si verificA periodic starea de insolvabilitate a
acestora, luand masurile care se impun in baza prevederilor legale;
6. opereaza pe calculator toate chitantele si ordinele de platd pentru persoanele
juridice;
7. urmareste depunerea sumelor incasate pe surse de venituri si virarea intre
conturi in cazul operatiunilor eronate;
8. intocmeste si raspunde de listele privind situatia sumelor restante (lista de
ramasita) si a sumelor platite in plus (suprasolviri) pe surse de venituri si pe
contribuabili - persoane juridice - pana la 31 octombrie a fiecarui an, ca pana la
incheierea exercitiului financiar anual sid se corecteze prin virari si inregistrari
eventualele erori; raspunde de concordanta dintre lista de ramasita intocmita la
incheierea exercitiului financiar anual si contul din balanta de verificare referitor la
aceasta,
9. demareaza toate procedurile de executare silitd impreuna cu compartimentele de
specialitate in vederea recuperarii tuturor sumelor restante;
10. Inainteaza instiintari de platd pentru contribuabilii persoane juridice in
termenele prevazute de lege;
1T. elibereaza certificate privind impozitele si taxele locale - persoane juridice - la
cererea acestora;
12. lunar, verifica Registrul partizi cu executia bugetara intocmita de Trezorerie;
13. listeaza extraselé de debite pe societati si surse;
14. intocmeste si raspunde de conturile de debite incasari privind executia
bugetelor impozitelor, taxelor cu si fara debit, precum si situatiile operative lunare
privind incasarile realizate, pe care le prezinta la termen sefului ierarhic;
15. intocmeste si raspunde de lista de ramasita la finele anului financiar;
16. intocmeste la sfarsitul anului financiar si raspunde de situatia privind contul de
debite-incasari;
17. raspunde in termenele stabilite de lege la adresele oficiale repartizate;
18. prezinta lunar situatia realizéarilor in ceea ce priveste conturile de venituri, cu
greutatile intampinate la incasarea lor;
19. verifica evidenta intocmita de agentii fiscali cu privire la taxelor stabilite de
consiliul local; propune prin referate stabilirea taxelor respective la sfarsitul anului
fiscal pentru anul fiscal urmator, cu obtinerea avizelor favorabile, pentru persoane
juridice;
20. intocmeste $i raspunde de referatele de scddere a acestor taxe in cazuri
justificate, pe baza de documente;
21. tine evidenta analitica a conturilor 464.01 ,Creantele bugetului local - debite
curente”, 464.02 ,Creante buget local - ramasita”, 464.03 ,Creante buget local —
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majorari”, 464.04 ,Creante buget local fara debit” — persoane fizice cu termen de
predare 20 ale lunii urmatoare;

22. conduce evidenta analitice a conturilor 734, 735, 750, 751 si 791 cu intocmirea
la sfarsitul fiecarei luni a contului de rezultat patrimonial,

23. verifica concordanta contului 581 cu depunerile intre casa si banca;primeste si
inregistreaza declaratiile pentru stabilirea impozitului pe cladiri si impozitului pe
teren — persoane juridice; taxei pe mijloace de transport — persoane fizice si juridice
si intocmeste instiintarile de plata pentru acestea, in termenele prevazute de lege;
24, primeste si inregistreaza declaratiile pentru stabilirea taxei pe mijloace de
transport — persoane fizice si juridice si intocmeste instiintarile de plata pentru
acestea, in termenele prevazute de lege;

25. participa trimestrial, impreuna cu seful serviciului financiar-contabil, la
intocmirea bilantului trimestrial si anexele acestuia;

26. rezolva corespondenta atribuita in termenele prevazute de lege;

27. contribuie la constituirea arhivei curente din cadrul serviciului buget-finante;
28. sprijina primarul, seful serviciului si consilierii locali la redactarea proiectelor
de hotarari ale consiliului local si dispozitiilor primarului;

29. realizeaza rapoarte de specialitate si referate la proiectele de hotarari ale
consiliului local, respectiv dispozitii ale primarului,

30. urmareste, raspunde de modul cum se constituie arhiva curenta din
compartimentul propriu si o preda la responsabilul cu arhiva institutiei;

31. participa in mod obligatoriu la implementarea sistemului de control managerial
intern;

32. asigura pastrarea secretului de stat si de serviciu;

33. in permanentd va avea respect fatd de lege si loialitate fata de interesele
institutiei; :

34. are obligatia sa respecte in permanenta toate regulile de protectie si securitate a
muncii, sa ia parte lunar la instructajul care se face pe aceasta linie;

35. indeplineste orice atributii stabilite de primar si seful serviciului buget-finante.

Date contact secretar comisie concurs Precup Silvia, inspector,
tel/fax.0238 /509159, int.34, e-mail office@primariamerei.ro.

Primar,
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